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Voorwoord 

In het afgelopen jaar keken we met trots en voldoening terug op de festiviteiten rondom het 

50- jarig bestaan van De Schalm. Door de vele reacties en het grote aantal bezoekers op De 

Open Dag, realiseerden we ons eens temeer hoe groot de betekenis van De Schalm is voor 

heel veel mensen uit verschillende doelgroepen in De Meern en omgeving. En hoe onmisbaar 

onze vrijwilligers zijn bij het organiseren van onze activiteiten!  

 

2024 Werd een ‘tussenjaar’ waarin we de balans opmaakten van wat ons te doen staat om 

ons werk te continueren.  

Zo evalueerden we ons Beleidsplan en pasten het aan: afgehandelde taken werden in de 

organisatie ingevoerd; vrijwilligers, team en bestuur brachten nieuwe aspecten naar voren en 

zo ontstond een nieuw beleidsplan voor de jaren 2025 t/m 2028.  

De interne organisatie is daarvan een belangrijk onderdeel. Alle werkprocessen, protocollen 

en voorschriften waaraan een organisatie als de onze moet voldoen, zullen in kaart gebracht 

en vastgelegd worden. 

De Begeleidingscommissie voor de Vrijwilligers (BcV) kreeg een nieuwe impuls waarvan een 

handleiding met huisregels, rechten en plichten het resultaat is; de aanvragen voor een VOG 

voor vrijwilligers, team en bestuur zijn gedaan. 

We gingen door met het opknappen van het gebouw in lijn van de zich langzaam ontrollende 

huisstijl. 

Een commissie ‘Verbouwing en revitalisatie van het gebouw’ werd opgericht om, het liefst nog 

in 2025, een facelift aan het gebouw te geven waarbij rekening gehouden wordt met 

duurzaamheid en de energie- en milieueisen van deze tijd. Door de gevel een meer open 

aanzicht te geven, hopen we beter te kunnen laten zien dat er in De Schalm altijd plaats is voor 

een kopje koffie en even bijpraten. En hoe mooi zou het zijn als we een terrasje kunnen 

aanbieden! Op die manier bevorderen we het aspect ‘ontmoeten’ dat zo’n belangrijk onderdeel 

is van ons werk. 

 

Met een groot feest luidden we de nieuwe levensfase van Vincent Broekman in. Hij bereikte in 

goede gezondheid de pensioengerechtigde leeftijd. Het gevolg was een wisseling in het team 

met de nodige herschikking van taken. We mogen blij zijn met een team dat goed samenwerkt 

en openstaat voor vernieuwingen. 

 

We gingen actief op zoek naar nieuwe bestuursleden na het afscheid van Ina Peek en Henk 

Mulder. Henk van der Aar meldde zich en ook is Kees van Krevel een nieuw gezicht in het 

bestuur! We zoeken nog iemand die zich geroepen voelt om tegen het eind van 2025 het 

voorzitterschap op zich te nemen. 

 

Vrijwilligers en teamleden bleven proberen nieuwe activiteiten te introduceren. Helaas slaan 

niet alle ideeën aan maar de werkgroep ‘Nieuwe Activiteiten’ laat zich niet uit het veld slaan.  

 

We maakten kennis met onze nieuwe accounthouder bij de gemeente en bleven in goed 

contact met collega-instellingen al dan niet binnen Dwarsverband, de winkeliersvereniging op 

het plein en namen deel aan verschillende bijeenkomsten in het kader van het sociaal cultureel 

werk. Daar zijn we dankbaar voor. 

 

Details over de in het voorwoord aangestipte onderwerpen leest u in dit jaarverslag 2024. 

 

Namens bestuur en team; Marga Lieshout- Siderius, voorzitter bestuur. 
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1. De Schalm, enkele gegevens 

De Schalm heeft haar deuren op 1 december 1973 geopend. In het begin van de jaren zestig 

van de vorige eeuw werd de ’Stichting Parochiehuis Oudenrijn’ opgericht. Deze stichting heeft 

in de loop van de tijd verschillende naamswijzigingen ondergaan: ‘Stichting Parochieel 

Jeugdcentrum De Meern’, ‘Stichting Parochieel Sociaal Cultureel Centrum De Meern’ (1980) 

en begin 2020 ‘Stichting Sociaal Cultureel Centrum De Meern’. Deze wijzigingen 

weerspiegelen ook een tijdgeest. Wel is statutair en via een erfpachtovereenkomst de band 

met de RK Parochie Licht van Christus gebleven. 

Het gebouw heeft in de loop van de tijd de nodige veranderingen ondergaan. In 1983 en in 

1993 zijn er grote updates gerealiseerd. In de komende jaren staat een nieuwe verbouwing 

gepland. Daarnaast zijn er door team en vrijwilligers voortdurend de nodige herstel- en 

onderhoudswerkzaamheden verricht.  

 

Visie en missie van de Stichting   

Visie: De Schalm wil een centrum voor welzijnsbevordering zijn ten behoeve van alle 

geledingen van de bevolking uit De Meern en omgeving (Leidsche Rijn). (statuten art.2.1) 

Missie: Om het welzijn van de bevolking van De Meern en omgeving te bevorderen, stelt De 

Schalm zich als doel: het organiseren van, of gelegenheid bieden voor sociale-, cultureel 

vormende-, recreatieve- en welzijnsactiviteiten. Zij doet dit in of vanuit haar centrum. (statuten 

art. 2.2) 

Om haar missie te realiseren, ontvangt De Schalm een belangrijk deel van haar inkomsten uit 

verhuur van ruimte, baromzetten, activiteiten en giften. Voor een deel van haar 

welzijnsactiviteiten en de exploitatie van het gebouw, ontvangt zij jaarlijks subsidie van de 

gemeente Utrecht.  

Voor diverse activiteiten probeert zij samen te werken met de welzijnsorganisatie DOCK die in 

opdracht van de gemeente Utrecht werkzaam is in het voedingsgebied van De Schalm. 

 

Regels en vergunningen 

De huisregels zijn in een afzonderlijke uitgave voor alle gebruikers en medewerkers van De 

Schalm beschikbaar. Hierin staat uitgebreide informatie over regels, voorschriften, 

accommodatie en openingstijden zoals die in De Schalm gelden. Deze regels zijn ook te lezen 

op www.schalmdemeern.nl.  

In 2024 is er een nieuw document Vrijwilligersbeleid tot stand gekomen, Daarin worden diverse 

regels, afspraken en protocollen beschreven die van belang zijn voor het goed functioneren 

van de vrijwilligers van De Schalm. 

De Schalm beschikt over de vereiste vergunningen en werkt volgens het Hazard Analysis and 

Critical Control Point systeem. Dit H.A.C.C.P. is een kwaliteitscontrole- en waarborgsysteem 

voor het omgaan met voedsel. 

Ook voldoet De Schalm aan de vereisten van haar horecavergunning en beschikt zij over een 

het bestuurlijk alcoholreglement. 

 

Stichtingsbestuur  

Het Stichtingsbestuur is de eindverantwoordelijke voor de gehele gang van zaken en voor alle 

activiteiten die plaatsvinden onder de naam van De Schalm. Het bestuur beheert het gebouw 

met inventaris en faciliteiten.   

Het Stichtingsbestuur bestond in 2024 uit de volgende personen:  

- Marga Lieshout-Siderius, voorzitter 

- Kees Verkerk, penningmeester 

- Bernard Höfte, secretaris  

- Henk Mulder (tot 1-7-2024) 
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- Marlene van Rooijen- Fronik 

- Ina Peek-van Rooijen (tot 1-7-2024)  

 

Personeel  

In 2024 is in juni afscheid genomen van een beheerder. Met gang van 1 september 2024 is 

een opvolger aangenomen. In 2024 waren de volgende beroepskrachten werkzaam:  

-  1 locatiemanager  

-  2 beheerders  

-  1 facilitair medewerkster  

-  1 administratief medewerkster   

Alle functies werden parttime vervuld. In totaal was er 3.2 fte aan personeel werkzaam.  

 

ANBI 

De stichting heeft een ANBI erkenning  

  

Vrijwilligers  

Afgezien van de beroepskrachten werden de organisatorische en vooral ondersteunende 

werkzaamheden verricht door vrijwilligers. De totale vrijwilligersgroep omvatte eind 2024 

ongeveer 100 personen Deze groep is gewoonlijk actief bij allerlei beheers- en bestuurstaken, 

als gastheer of – vrouw bij inloop en horeca activiteiten, bij sociale en culturele activiteiten van 

De Schalm en bij ondersteuning van groepen die van De Schalm gebruik maken. 

 

Vertrouwenspersoon 

De Schalm heeft een vertrouwenspersoon in de persoon van mevrouw Corneel van Hulten. 

  

Projectraad  

De Projectraad is statutair een verband binnen De Schalm waarin een aantal groeperingen dat 

bij De Schalm betrokken is, verenigd is. De Projectraad fungeert als een soort raad van advies 

met als doel het bestuur gevraagd en ongevraagd te adviseren met betrekking tot het reilen 

en zeilen van De Schalm en om de activiteiten binnen De Schalm te initiëren, te stimuleren en 

te evalueren. Op dit moment is het bestuur in samenspraak met leden van de Projectraad bezig 

het functioneren van deze raad een nieuwe impuls te geven. 

 

Nieuwsbrief  

Met een zekere regelmaat laat De Schalm een nieuwsbrief uitgaan naar vrijwilligers en relaties. 

Voor degenen die de brief niet via de mail ontvangen, liggen er exemplaren op de balie in De 

Schalm. Afgelopen jaar zijn er negen nieuwsbrieven verstuurd.  
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2. Jaarververslag Stichtingsbestuur  

 

Het bestuur heeft in 2024 negen keer in zijn geheel vergaderd, meestal samen met de 

locatieleider.  Daarnaast zijn er regelmatig bijeenkomsten van het Dagelijks Bestuur (DB), met 

name rond personele aangelegenheden en de plannen voor de toekomstige verbouw van De 

Schalm.  

 

Bestuurssamenstelling 

In juni heeft het bestuur onder grote dank afscheid genomen van Ina Peek en Henk Mulder als 

bestuursleden De Schalm. Ina Peek blijft als vrijwilliger actief in De Schalm. 

Inmiddels is het bestuur begin 2025 weer op sterkte gekomen met de benoeming van Henk 

van der Aar en Kees van Krevel. 

 

Personele aangelegenheden  

Met ingang van 1 augustus heeft Vincent Broekman afscheid genomen als beheerder. 

Op 1 september is Jouke Bol aangesteld als zijn opvolger. 

 

Vrijwilligers 

In 2024 zijn er 9 nieuwe vrijwilligers bijgekomen. 4 Vrijwilligers besloten om te stoppen met 

hun werkzaamheden. Op dit moment zijn er circa 100 personen actief bij De Schalm. Zij 

houden zich bezig met het vervullen van de bardiensten, het schoonmaken en onderhoud van 

het gebouw en het organiseren van vele activiteiten. De Schalm is enorm blij met de 

vrijwilligers; zonder hen zou De Schalm niet bestaan! 

Het bestuur hecht er veel waarde aan dat de vrijwilligers hun werk in een fijne en veilige 

omgeving kunnen doen. Om dit te borgen is het afgelopen jaar het vrijwilligersbeleid 

vernieuwd. Via het boekje “Vrijwilligerswijzer” zijn alle vrijwilligers hierover geïnformeerd.  

De vrijwilligers worden begeleid en ondersteund door de Begeleidingscommissie Vrijwilligers 

(BcV). De BcV onderhoudt de contacten met de diverse vrijwilligersgroepen en geeft uitvoering 

aan het aannamebeleid van de vrijwilligers. De BcV wordt gevormd door Lesley Klein 

Gunnewiek (locatieleider), Floor den Hartog (beheerder), Luus van de Kamp (vrijwilliger); 

namens het bestuur heeft Marga Lieshout (voorzitter) zitting in de commissie. 

Samen met Luus richt Lesley zich op de organisatorische en meer zakelijke aspecten rondom 

de vrijwilligers, en met Floor is hij verantwoordelijk voor de attenties en de gezellige 

bijeenkomsten.  

Het vrijwilligersoverleg heeft plaats gevonden in juni en in oktober. Hierin zijn de vrijwilligers 

geïnformeerd over de ontwikkelingen bij De Schalm en omgekeerd deelden de vrijwilligers hoe 

zij hun activiteiten ervaren. 

Samen met de vrijwilligers zijn gedragsregels vastgesteld, waarin onder andere afgesproken 

is dat er geen plaats is voor grensoverschrijdend gedrag. In voorkomende gevallen kunnen de 

vrijwilligers een beroep doen op een externe vertrouwenspersoon.  

Ook in de huisregels (voor bezoekers en huurders) is opgenomen dat grensoverschrijdend 

gedrag niet getolereerd wordt.  

Het bestuur heeft besloten dat aan vrijwilligers, het team en het bestuur gevraagd wordt een 

VOG (Verklaring Omtrent het Gedrag) te tonen. Dit wordt geleidelijk ingevoerd, te beginnen bij 

nieuwe vrijwilligers, het team en bestuur en bij vrijwilligers die werkzaam zijn met kinderen en 

kwetsbare personen. Bestuur hebben we allemaal gezien. Team is bezig met aanvragen. 

Aan de barvrijwilligers wordt gevraagd om een IVA-certificaat (Instructie Verantwoord Alcohol 

schenken) te overleggen. Op dit moment beschikken 4 van de 12 barvrijwilligers over de 

IVA/Sociale Hygiëne. 
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Onderhoud en beheer                                                                                                                  

Ook 2024 heeft in het teken gestaan van de planontwikkeling van de verbouw van De Schalm. 

Na het afhaken van de eigenaar van het gebouw van de voormalige Rabobank eind 2023 heeft 

het bestuur besloten om de plannen voor de verbouw in eigen regie te nemen.  Het een en 

ander is in goed overleg gegaan met de Dienst Maatschappelijke Ontwikkeling van de 

gemeente Utrecht.  Vanuit het bestuur is er onder leiding van Kees Verkerk, penningmeester 

en portefeuillehouder bouwzaken, een werkgroep gevormd. Deze werkgroep heeft in overleg 

met bestuur, team en enkele vrijwilligers de wensen verkend. Begin 2025 worden de eerste 

schetsen besproken en wordt er een kostenraming gemaakt. Inmiddels is er wel bij de 

rijksoverheid een subsidie aangevraagd voor de verduurzaming van het gebouw. Eind 2024 is 

deze aanvraag onder voorwaarden van realisatie binnen drie jaar gehonoreerd.  

Niet alleen het gebouw, maar ook het meubilair is aan vervanging toe. Er zijn offertes 

aangevraagd. 

Vooruitlopend op de verbouw hebben vrijwilligers het nodige onderhoud gepleegd. Nadat in 

2023 de buitenkant en de grote zaal deels is opgefleurd, hebben ook de gangen en de zalen 

de nodige verfrissing gekregen. Waar mogelijk zijn energiebesparende maatregelen genomen. 

In het kader van een efficiënter en kostenbesparend geheel is eind 2023 een nieuw kassa- en 

administratiesysteem in gebruik genomen. In 2024 zijn het team en de administratie hiermee 

aan de slag gegaan. Het was even wennen, maar de eerste resultaten worden zichtbaar: meer 

gebruiksgemak, een beter inzicht in zaken van beheer en niet in het minst een besparing op 

kosten en werkuren. 

Een belangrijk punt van aandacht blijft de website en de digitale communicatie. Het streven is 

dat de website en het daar onderliggende systeem van berichtgeving en reservering begin 

2025 op orde zal zijn. 

 

Beleidsplan 2025-2027 

Eind 2023 is de vorige beleidsperiode afgesloten. In het vorige jaarverslag hebben we de 

resultaten gemeld. Het bestuur heeft besloten om 2024 te beschouwen als een tussenjaar, 

waarin de diverse werkgroepen doorgaan met de activiteiten die nog om afronding en 

voortzetting vragen.  

Genoemd mogen worden het vergroten van de naamsbekendheid van De Schalm, niet alleen 

in het directe voedingsgebied maar ook elders in verband met het uitbreiden van de verhuur 

van ruimtes; het verlagen van kosten door automatisering e.d.; het vergroten van de baten 

door nieuwe activiteiten en verhuur. Elders in het verslag kunt u lezen over nieuwe activiteiten. 

Ook de verhuur is toegenomen; het doorlichten van de eigen organisatie komt ook aan de 

orde. Dit heeft o.a. geresulteerd in het actualiseren van een aantal protocollen en voorschriften, 

het duidelijk beschrijven en vastleggen van werkprocessen, een nieuw document 

vrijwilligersbeleid en een duidelijke vrijwilligerswijzer ten behoeve van het goed functioneren 

van elke vrijwilliger. In 2025 verwacht het bestuur alle regelgevingen, protocollen, 

beschrijvingen van werkprocessen e.d. samen te brengen in één overzichtelijk beheerplan. 

 

Eind 2024 is het nieuwe beleidsplan 2025-2028 vastgesteld. Het plan is te vinden op de 

website van De Schalm (www.schalmdemeern.nl). Dit nieuwe beleidsplan is grotendeels een 

voortzetting van het oude. De ambities van De Schalm in de komende periode zijn kort 

samengevat: 

De Schalm wil een ontmoetingsplek en een activiteitencentrum zijn van en voor een diversiteit 

aan doelgroepen van jong tot oud. Daarbij wil zij in het bijzonder aandacht en plek geven aan 

mensen die sociaal of geestelijk kwetsbaar zijn. Om dat mogelijk te maken is het zaak: 

- om de herkenbaarheid/ naamsbekendheid te vergroten door in kaart brengen/ stroomlijnen 

van de uitingen in een consequent doorgevoerde huisstijl 

http://www.schalmdemeern.nl/
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- om een financieel stabiele situatie te scheppen door naast subsidie ook te zoeken naar 

nieuwe verdienmodellen en kosten te besparen  

- om het aanzien van gebouw binnen en buiten te verbeteren en het gebouw aan te passen 

aan moderne (milieu)-eisen. 

-om de interne organisatie up-to-date houden 

- om nieuwe bezoekersgroepen in nieuwe activiteiten dan wel bij evenementen aan te boren. 

-om de vrijwilligersinzet te versterken. 

Er is een aantal werkgroepen die deze ambities proberen te realiseren. 

 

Stagebegeleiding 

In 2024 zijn 3 middelbare scholieren begeleid in hun verplichte 30 uur sociale stage. 

Ook deden drie groepen van de HU in het kader van hun opleiding onderzoek naar een vraag 

die hen door De Schalm werd voorgelegd. Een voorbeeld: “Hoe bereiken we daadwerkelijk de 

eenzamen, aangenomen dat adverteren en spotjes in de media niet effectief zijn”.  

 

 

Activiteiten en groepen in De Schalm  

 

Afscheid van Vincent Broekman 

Vanaf het begin is Vincent betrokken geweest bij De 

Schalm. Eerst als bouwer, vervolgens als vrijwilliger en 

sinds april 2004 als beheerder. Vele jaren was hij hét 

gezicht van De Schalm. 

Op vrijdag 28 juni hebben vrijwilligers, team, bestuur en 

vele oud-vrijwilligers en genodigden op grootse wijze 

afscheid van hem genomen als beheerder. Als eerbetoon 

draagt de grote zaal sindsdien zijn naam: de Vincent 

Broekmanzaal. Sinds kort is Vincent terug als vrijwilliger! 

 

 

Activiteiten 

2024 is een jaar waarin De Schalm bol heeft gestaan van activiteiten, oude en nieuwe. 

Centrale activiteit blijft De Schalm houden en verder uitbouwen als ontmoetingsplek en 

huiskamer van de wijk. Zoveel mogelijk biedt De Schalm een inloopmogelijkheid voor mensen 

uit de buurt. Door de week is De Schalm vanaf 10 uur tot ’s avonds 11.30 uur open. Er is altijd 

een beheerder of vrijwilliger aanwezig. 

Ook dit jaar werd deze inloop aangevuld met bijzondere activiteiten die vanuit De Schalm 

georganiseerd worden zoals het Doecafé, het Haak en breicafé en de speciale Huiskamer 

van de Wijk- activiteit op de woensdagochtend. 

Was het in 2023 wegens gebrek aan vrijwilligers en de werkdruk van het team niet mogelijk 

om op donderdagmiddag de inloop mogelijk te maken, na de zomer 2024 is De Schalm weer 

op alle werkdagen open. Ook dit jaar is weer een belangrijk inloopmoment op zondagmiddag 

met het maandelijkse Jazzcafé, bezocht door gemiddeld zo’n 40 á 50 bezoekers.  

Daarnaast is De Schalm in de weekenden beschikbaar voor groepen, bijzondere activiteiten 

en verhuur voor particuliere feesten.  

In 2024 zijn er naast de disco’s ook weer succesvolle kinderactiviteiten georganiseerd 

Sommige van deze activiteiten worden afgesloten met een kleine maaltijd, drinken en iets 

lekkers als een ijsje. Hoewel een enthousiaste groep vrijwilligers begon met het organiseren 

van maaltijden voor gezinnen met jonge kinderen heeft deze activiteit na 2024 geen vervolg 

gekregen. Wel is er naast ‘Gezellig Samen Eten”, eens in de maand op vrijdag een nieuw 
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maaltijdmoment bijgekomen op de maandag, eens in de veertien dagen, in de late namiddag, 

een ‘Buurthap’ 

Ten slotte zijn nog twee muzikale activiteiten het vermelden waard: de Battle of Bands en One 

After 909, beide met ruim 100 bezoekers. 

 

Tijdens de zomervakantie van de basisscholen is De Schalm vier weken gesloten wegens 

vakantie van de medewerkers en grote schoonmaak. Wel is er in de eerste en laatste week 

van de zomervakantie een mogelijkheid voor inloop.  

 

Groepen 

Verderop in dit verslag geven we een beeld van een aantal van bovengenoemde activiteiten, 

die specifiek door vrijwilligers van De Schalm worden georganiseerd. Daarnaast doen we kort 

verslag van de activiteiten van enkele verenigingen en groepen die vanouds een binding 

hebben met De Schalm.  

Naast deze groepen en verenigingen maken ook andere groepen en organisaties van 

diverse pluimage regelmatig gebruik van De Schalm. Een aantal komt uit het voedingsgebied 

van De Schalm zoals Zijactief, De Historische Vereniging Vleuten De Meern Leidsche Rijn, de 

schilderclub Atelier Wiel, de biljartvereniging, Schaakvereniging Trio, het Leidsche Rijn koor. 

Andere verenigingen en organisaties van buiten De Meern maken voor hun activiteiten, 

cursussen, trainingen graag gebruik van De Schalm vanwege de gunstige ligging en de 

beschikbare ruimtes.  

Opnieuw hebben we in het afgelopen jaar met name in de weekenden een toename gezien 

van de vraag naar verhuur voor particuliere feesten zoals verjaardagen en 

familiebijeenkomsten. Het bestuur constateert dan ook met genoegen dat de bezettingsgraad 

van de ruimtes in De Schalm in de avonduren en de weekenden, met name de zaterdagen is 

toegenomen. 

 

Contacten met Gemeente en andere partners   

 

De Gemeente  

Met de medewerkers van de Gemeente Utrecht is er ook in 2024 regelmatig contact geweest.  

We hebben afscheid genomen van onze accounthouder Maik Schulz en kennis gemaakt met 

zijn opvolger Housine Elaoui Ook met de wijkmanager Mariska Pastoors is er regelmatig 

overleg. 

Verder is er rond de plannen van verbouw contact geweest met de afd. maatschappelijk 

vastgoed en met een vertegenwoordiging van de naast De Schalm gelegen bibliotheek. 

 

De Parochie Licht van Christus 

Dit jaar zijn er contacten geweest met de parochie over het gebruik van De Schalm. In het 

kader van erfpachtovereenkomst houden wij de parochie op de hoogte van de 

verbouwplannen. 

 

Dwarsverband 

Ook dit jaar zijn er weer bijeenkomsten geweest in het kader van Dwarsverband, een 

vereniging van Utrechtse buurthuizen en speeltuinen in zelfbeheer. Het bestuur heeft deel 

genomen aan de Algemene Ledenvergaderingen in mei en september. De Schalm participeert 

in de werkgroep cultuur.  De locatieleider heeft deelgenomen aan de bijeenkomsten voor 

beheerders. 
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DOCK en andere relaties 

Door ziekte en personele wisselingen bij DOCK is het contact met deze sociaal makelaar niet 

optimaal geweest. We hopen dat dit in 2025 weer beter zal worden. Een probleem blijft dat 

sociaal makelaarschap en sociaal beheer van de buurtcentra in medebeheer bij Dock 

samengaan.  Daardoor blijft de indruk bestaan dat de ‘eigen’ centra eerder in beeld komen 

voor bemiddeling van groepen en activiteiten dan ‘de zelfstandige huizen’ als De Schalm 

Waar mogelijk heeft het bestuur deelgenomen aan de netwerkbijeenkomsten van de 

wijkalliantie seniorvriendelijk Vleuten-De Meern, die mede door Dock georganiseerd worden. 

Verder is De Schalm direct of indirect betrokken bij bijeenkomsten en netwerken die op het 

voedingsgebied betrekking hebben zoals: Buren voor buren, buurtteam De Meern, Welzijn op 

recept, Presentoverleg. 

 

Winkeliersvereniging Mereveldplein 

De Schalm is in 2021 lid geworden van de Winkeliersvereniging Mereveldplein. Opnieuw is 

daardoor eind oktober tijdens het jubileum, in het kader van Halloween, in De Schalm een 

spookhuis ingericht dat door veel kinderen met hun ouders is bezocht. Ook wordt De Schalm 

betrokken bij andere activiteiten van de winkeliersvereniging zoals de intocht van Sinterklaas 

en andere acties op het winkelplein. 
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3 Jaarverslagen van de activiteiten in de Schalm  

 

3.1. Activiteiten door De Schalm georganiseerd 

 

3.1.1 De Huiskamer van de Wijk 

Onder auspiciën van DOCK en mede ondersteund door De Schalm heeft de Huiskamer van 

de Wijk in 2016 haar deuren geopend in De Schalm. De Huiskamer is een plek waar 

buurtbewoners naar toe kunnen gaan om elkaar te ontmoeten actief deel te nemen met o.a. 

een kaartje leggen of een spelletje te spelen. Maar ook om gezellig met elkaar een praatje te 

maken onder het genot van een kopje koffie. Petra verzorgt deze woensdagochtend. 

 

3.1.2 Doecafé dinsdagmiddag 2024 

Het Doecafé is een inloopmiddag. Gemiddeld zijn er elke week zo’n 40 personen. Het Doecafé 

bestaat uit drie onderdelen: klaverjassen, sjoelen en handwerken (kaarten maken). Het 

Doecafe is voornamelijk voor ouderen. Er vallen soms mensen af door ziekte e.d. maar er 

komen ook weer nieuwe mensen bij. Nu is het uitgebreid naar 9 tafels. Het staat onder leiding 

van Jan Baas. Het sjoelen heeft geen vast aanspreekpunt, het aantal deelnemers loopt terug 

door ziekte en ed. Dit is een vaste club dames en een heer 

Handwerken heeft weer een aantal nieuwe gezichten en het aantal dames is momenteel 12. 

De dames maken mooie kaarten onder leiding van Danielle.   

 

3.1.3 Bingo  

Elke maand op woensdagmiddag is er een gezellige bingo in De Schalm met kleine prijsjes, 

3 rondes en een kleine loterij. Er zit een stijgende lijn vanhet aantal deelnemers in; n.l. eerst 8 

tot 10 personen en nu hebben we al 17 deelnemers. We kopen de prijsjes in maar ook krijgen 

we regelmatig prijsjes gesponsord door groepen die activiteiten hebben in De Schalm maar 

ook door bezoekers van De Schalm 

Communicatie: Regionale kranten, facebook, instagram en posters in De Schalm 

De bingo wordt verzorgd door Carla van Beaumont en Olga van Asperen. 

 

3.1.4 Het Haak-en Breicafé  

De groep bestaat uit een vaste kern van zo’n 10 à 12 dames die wekelijks op vrijdagochtend 

bij elkaar komen. De meesten dames komen uit De Meern, Vleuten en Harmelen. De groep is 

ook weer gegroeid en 1 dame is gestopt. 

De voorraad wol en andere spullen is in 2024 flink geslonken dus er 

mogen wel wat donaties komen. Zoals een foto laat zien worden er leuke 

pakketjes voor de bingo en loterij van De Schalm gemaakt met stola’s, 

warme sjaals en pannenlappen. Het jaar is weer afgesloten met een 

feestelijke kerstlunch 

Contactpersoon: Ria van Kasteel 

 

3.1.5 Droomdekentjes  

Ook in 2024 bestond de groep uit ongeveer 25 leden verdeeld over twee groepen, één groep 

in De Schalm op woensdagmorgen en de andere maandagmorgen in de Weide Wereld in 

Vleuterweide. Vaak is er ook wat overloop tussen deze groepen. In De Schalm komen 

gemiddeld 7-10 leden wekelijks bij elkaar. Er zijn wat nieuwe leden bijgekomen. 
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Het doel is kinderen, maar ook wel ouderen, die zich kwetsbaar, eenzaam 

of ziek voelen, troost te bieden. De gequilte, gebreide of gehaakte dekens 

in diverse, vastgestelde maten worden geschonken aan de kinderen om 

veilig en warm onder weg te dromen en te fantaseren over van alles dat hen 

even weghaalt uit de angst of het verdriet. En het werkt! Dat blijkt wel uit de 

vele aanvragen die bij de stichting dagelijks binnekomen. Kinderen en hun 

ouders mogen zelf via de website een dekentje uitkiezen. 

Onder leiding van Ria van Kasteel en Ria van Doorn wordt er in De Schalm 

gewerkt aan droomdekentjes. Dat is in zoverre bijzonder omdat de meeste mensen die de 

dekentjes maken, dat niet thuis doen maar in groepsverband. De aanwezigheid van gastvrouw 

Petra die voor gezelligheid zorgt, is daar mede oorzaak van. 

In de 6 jaar van haar bestaan heeft de groep al meer dan zeshonderd dekentjes afgeleverd!   

Nadere informatie: 

www.droomdekentjesgroepvleutendemeern.nl  

Facebook: Droomdekentjesgroep Vleuten-De Meern 

info@droomdekentjesgroepvleutendemeern.nl 

Informatie: Stichting Regenboogboom www.droomdekentjes.nl  

 

 

3.1.6 Gezellig Samen Eten  

Aantal personen van het vaste team: 8 

De maandelijkse activiteit kent tussen de 30 en 35 bezoekers. 

Communicatie: Regionale kranten, facebook, instagram en posters in De Schalm.  

Contactpersoon: Olga van Asperen-van Zanten.  Mail: olga@schalmdemeern.nl 

 

Het team bestaat uit: Carla van Beaumont, Wil Schouten, Tineke Missler, Wilma Jansen, 

Yolanda Kardjo-Tjon, Jolanda van Asperen, Antoinette en Joeri.  In de loop van dit jaar hebben 

we besloten om elke maand te vergaderen en dan ideeën op te doen en met zijn allen te koken. 

We hebben gekozen voor verse maaltijden. 

 

Ook het Kerstdiner was wederom een groot 

succes. We mochten 80 gasten verwelkomen. Het 

Kerstdiner werd op geluisterd met het koor 

Sing4fun uit Harmelen waar onze Wil ook in 

zingt. Ook was er nog een kleine bingo. Het 

Kerstdiner is gesponsord door de Jumbo en 

Bakkerij Verkerk. Het hoofdgerecht werd 

verzorgd door Slager Vernooij. Jolanda heeft de decoratie verzorgd en natuurlijk waren er de 

schitterende verlichting verzorgd door het team van Auvitech en de Kerstbomen versierd door 

Carla en Antoinette. 

 

 

31..7. Buurthap 

In het najaar 2024 hebben het team en een paar vrijwilligers het initiatief genomen om ook op 

de maandag een eetgelegenheid aan te bieden. Begonnen onder de naam  ‘Soepmaaltijd’ is 

het initiatief onder de naam ‘Buurthap ’uitgegroeid tot een succesvol initiatief. Iedere 

maandagom de 14 dagen is er tussen 17 en 19 uur gelegenheid om een simpele maar 

smakelijke 

maaltijd te nuttigen. De ene keer een maaltijdsoep, dan weer pannenkoeken of een ander 

mailto:info@droomdekentjesgroepvleutendemeern.nl
http://www.droomdekentjes.nl/
http://www.droomdekentjes.nl/
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eenvoudig maar smakelijk gerecht. Begonnen werd met 4 deelnemers en inmiddels schuiven 

gemiddeld zo’n 30á 35 deelnemers aan. 

Het initiatief wordt gedragen door 3 vrijwilligers. 

 

3.1.8 Kinderactiviteiten 

In de kleine vakanties zijn er weer activiteiten georganiseerd.  

In maart was er een spelmiddag met aansluitend een maaltijd met 14 kinderen. In mei was er 

een grootse circusworkshop, waaraan 40 kinderen hebben deelgenomen. En op 30 oktober 

was er in het kader van Halloween een activiteit met rond de 30 kinderen. 

In 2024 is er nog twee keer een gezinsmaaltijd voor ouders met jonge kinderen georganiseerd, 

maar wegens gebrek aan belangstelling is deze activiteit gestopt. 

De kinderactiviteiten worden gedragen door 6 vrijwilligers 

 

3.1.9 De Disco’s  

De disco’s hebben in 2024 een goed jaar gedraaid. Ze voorzien duidelijk in een behoefte voor 

kinderen, teenagers en mensen met een verstandelijke beperking. 

 

- Kidsdisco voor kinderen van 4 tot en met 8 jaar. 
Deze disco vindt maandelijks plaats op de 2e vrijdag van de maand en start om 15:30 uur en 
duurt tot 16:30 uur. In 2024 10 keer, aantal deelnemers is wisselend, in zomermaanden rond 
de 25 kinderen per keer, in voor- en najaar gemiddeld 40 met uitschieters van rond de 80. 
Er zijn gemiddeld 3 vaste vrijwilligers bij betrokken. Het team is naarstig op zoek naar nieuwe 
vrijwilligers.  
Naast de vrijwilligers van De Schalm zijn de ouders van de kinderen verplicht om bij de 
activiteit te blijven. Tijdens de kidsdisco zijn de vrijwilligers van De Schalm verantwoordelijk 
voor algemeen toezicht. Dit houdt in dat de kassa bemand wordt en er mensen in de zaal 
aanwezig zijn om een toeziend oog te houden op het pand. De vrijwilligers zijn niet 
verantwoordelijk voor de kinderen. Dit zijn ouders zelf . Vaak leren ouders op 
deze manier De Schalm kennen. 
Voor de kinderen is de Kidsdisco een uitlaatklep waar zij zich vrij kunnen bewegen op de 
muziek samen met hun vriendjes en vriendinnetjes. Maar ook een plek waar ze met papa of 
mama samen aandacht voor elkaar kunnen hebben. Het is net een groot kinderfeestje. De 
kinderen zouden het nog leuker vinden als ze zelf plaatjes mochten aanvragen.  
 
 

- Crazydisco voor mensen met een verstandelijke beperking vanaf 14 jaar. 

Deze disco start om 19:30 uur en duurt tot 22:30 uur. In 2024 waren er 7 bijeenkomsten. Het 

aantal deelnemers is de laatste jaren groeiende van een gemiddelde van 20 deelnemers naar 

een gemiddelde van 40 deelnemers met een uitschieter op carnaval toen er meer dan 65 

waren. 

Naast de begeleiding vanuit de zorginstellingen is er vanuit De Schalm nog maar één 

vrijwilliger betrokken en één reserve. Het is nodig dat dit wordt uitgebreid.  

Bij de Crazy disco zijn de vrijwilligers van De Schalm voor dezelfde dingen verantwoordelijk 

als bij de kidsdisco maar daar zijn ze er ook echt voor de deelnemers. Er wordt gedanst, 

opgelet dat niemand zich bezeert, geholpen bij eventuele zaken als jassen aantrekken, geld 

uitzoeken voor wat te drinken etc. Een prachtige vorm van maatschappelijke ondersteuning en 

een heel gezellige taak om uit te voeren. 

De deelnemers van de Crazydisco vinden het fijn dat er een plek is met een activiteit die de 

‘gewone’ wereld nabootst. Ze voelen zich daar even niet bijzonder of anders maar onder 

gelijkgestemde mensen die een avondje plezier maken onder het genot van een drankje, chipje 

en muziek. 
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- Teenage Vibe disco is voor kinderen van 9 tot en met 13 jaar. Deze disco start om 19:30 

uur en duurt tot 22:30 uur.  In 2024 zijn er 10 disco’s geweest. Het aantal deelnemers maakt 

een explosieve groei door. De groei van het najaar 2023 heeft zich doorgezet. Het aantal is 

nergens onder de 150 jongeren geweest. Er zijn uitschieters naar 200 en 250. Elke keer zijn 

er naast 2 vrijwilligers van Auvitech 10 andere vrijwilligers bij betrokken. Soms krijgt deze disco 

ook steun van scholieren, die bij De Schalm hun maatschappelijke stage lopen. Deze disco 

voorziet duidelijk in een behoefte.   

 
Communicatie 
Via flyers, social media en contacten op scholen/zorginstellingen worden de disco’s onder de 
aandacht gebracht. Daarnaast is mond tot mondreclame de beste en meest gebruikte vorm 
van communicatie. In de toekomst is het plan om nog meer scholen bewust op de disco’s te 
attenderen. Voor de crazydisco’s is het belangrijk om ook meer zorginstellingen te betrekken.  
Daarnaast blijft de inzet van Auvitech en het barpersoneel natuurlijk onmisbaar.  

 

3.1.10 Auvitech (Audio Visuele Techniek) 

Auvitech is een vrijwilligersgroep binnen De Schalm die alle technische faciliteiten verzorgt op 

het gebied van licht, geluid en video. Denk hierbij aan theatervoorstellingen, discoavonden, 

bandavonden en privéfeesten. De groep zorgt ook voor het onderhoud aan de apparatuur. 

Evenals in 2023 telt Auvitech 11, veelal jonge vrijwilligers. 

Een bijzonder moment voor de groep was de eerste editie van the Battle of the Bands, waar 

zij alle techniek verzorgd hebben. Dit was de eerste keer dat zij zo’n groot evenement technisch 

in goede banen hebben geleid.  

 

 

3.2. Activiteiten van andere groepen in De Schalm 

 

3.2.1 Senioren Leidsche Rijn 2024 

Samenstelling bestuur: 
- Voorzitter: Koos Vermeulen 
- Secretaris: Tineke Willemsen 
- Penningmeester: Ronald de Rooij 
- Reis en Activiteiten: Betty Offermans 
- Communicatie: Piet Schouwerwou 
- Seniorenadviseur en redactie INFO: Hans Stahl 
- Ledenadministratie: Frans de Kroon 
Er zijn ook diverse leden actief bij ondersteunende taken. 
Ledenaantal op 31 december 2024: 576. 
 
Bestuurs- en commissievergaderingen en ALV: 
Dit jaar waren er naast onze reguliere bestuursvergaderingen en 2x een ALV ook speciale 
vergaderingen, in het kader van ons 45-jarig jubileum. Ook de activiteitencommissie heeft 
weer gebruik gemaakt van de ruimte die De Schalm ons biedt. 
 
Activiteiten en optredens: 
Een mooi aantal activiteiten is de revue gepasseerd: We noemen de nieuwjaarsreceptie, de 
snertbingo en later in oktober een muziekbingo, met veel “meezingers”; het Shantikoor 
“Krakend Tuig” en de prachtige presentatie over de Koersk. Ook de goed bezochte 
themamiddagen: “doortrappen”, met een overweldigend aantal deelnemers, 
computerveiligheid en de eigen ervaringen van Ab Kragten, verwoord in zijn mooie 
presentatie: “Balans in je leven”, mochten zich in een grote belangstelling verheugen.   
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Daarnaast begroetten we de Sint, waarbij genoten werd van een heerlijk stamppotbuffet en 
ook vond dit jaar weer onze traditionele kerstviering plaats, afgesloten met een feestelijk 
buffet.  
Niet onvermeld laten wij hier de gezellige viering van ons 45-jarig jubileum, met muziek van 
verschillende plaatselijke musici, waarbij een groot aantal leden het jubileum met ons mee 
vierde. 
Het aantal deelnemers aan deze activiteiten lag tussen de 30 en 80, met als uitschieter 150 
bij de jubileumviering. 
 
Onze dank gaat uit naar de medewerkers en de vrijwilligers van De Schalm, die ons ook dit 
jaar weer hebben ondersteund. 
Contactpersoon: Tineke Willemsen, secretaris@seniorenlr.nl 
 

3.2.2 De Zonnebloem Vleuten-de Meern-Haarzuilens 

Zonnebloem Vleuten-de Meern-Haarzuilens is een afdeling van De Nationale Vereniging de  

Zonnebloem en heeft als missie het leven van mensen met een lichamelijke beperking en dat 

van haar vrijwilligers te verrijken door sociale en recreatieve activiteiten mogelijk te maken. 

Samenstelling bestuur 

Voorzitter: Adriaan Cevaal 

Secretaris: Marian Winkel  

Penningmeester: Hans Nelissen 

Bezoekwerk: Jeannet van der Poel 

Activiteiten: Annemieke Kurver 

Op 31 december 2024 had onze afdeling gemiddeld 171 deelnemers en 62 vrijwilligers! 

 

Activiteiten in 2024  

De Activiteitencommissie voor activiteiten bestond uit Annemieke Kurver, Anette Aarendonk, 

Leny de Goeij, Simone Hennevelt en Marina van Dulst. Marina van Dulst en Simone Hennevelt 

vormen nu o.a. het belteam voor de activiteiten. 

De onderstaande activiteiten zijn gehouden in De Schalm in De Meern. 

Januari Nieuwjaarsbijeenkomst (80 deelnemers) 

Maart  Muziekbingo (70 deelnemers) 

November workshops (25 deelnemers) 

Ook zijn er twee vrijwilligersvergaderingen gehouden met gemiddeld 25 vrijwilligers. 

 

 
3.2.2 OuderenComité Vleuten-De Meern 
Comité Vleuten-De Meern organiseert activiteiten voor de inwoners van Vleuten, De Meern, 
Haarzuilen en Leidsche Rijn. 
Contactadres: Kleermakerslaan 23 3454 GT De Meern 
                       comitevleutendemeern@gmail.com 
In het jaar 2024 hebben zij in De Schalm de volgende activiteiten georganiseerd en begeleid: 
- wekelijks op donderdagavond klaverjassen (30 deelnemers) 
- Seniorencarnaval. (90 deelnemers) 
- Nationale Ouderendag 2024. (100 deelnemers) 
- Kerstdiner (90 deelnemers) 
Het Comité heeft ruim 180 deelnemers die maandelijks een Nieuwsbrief ontvangen. Hierin 
worden zij op de hoogte gehouden over de georganiseerde activiteiten. 
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3.2.4 Toneelvereniging De Meern (Tovedem) 
Doelstelling van Tovedem: amateurtoneel verzorgen voor zowel volwassenen als jeugd. 
Bestuursleden:  
- Voorzitter: Bart Bos  
- Penningmeester: Jorian Machielsen & Dick van der Horst  
- Secretaris: Mirjam Backus  
- Vertegenwoordiging Tovedem & Cloos: Jiska van der Meer  
- Vertegenwoordiging Mejoto's: Monika Broekman  
Aantal Leden: Tovedem: 27 leden, Mejoto's: 32 leden en 7 begeleiders, Cloos: 6 leden  
Gedurende het jaar wordt er in februari en in juni/juli een ledenvergaderingen gehouden.  
 
Algemeen  
Tovedem staat voor ToneelVerenigingDeMeern en is een vereniging die bestaat uit drie 
groeperingen. Tovedem: de volwassenengroep. Cloos: de jong-volwassenengroep. Mejoto’s: 
de kinderengroepen (hier zijn er drie van verdeeld op leeftijd). De groepen zijn in principe 
gemaximeerd qua aantallen. Er wordt zo nodig gewerkt met een wachtlijst voor Mejoto’s, Cloos 
en Tovedem.  
 
Financiën  
Financieel worden de activiteiten van Tovedem mogelijk gemaakt door onder andere 
opbrengsten uit kaartverkoop en contributie van de spelende leden. Daarnaast worden extra 
inkomsten gegenereerd door 'vrienden van Tovedem' en enkele bedrijven, die de vereniging 
sponseren. Ook is jaarlijks de Tovedem Sint met Pieten tegen betaling beschikbaar voor 
bedrijven. Hierbij zijn voor bedrijven verschillende opties mogelijk voor de invulling van het 
Sintbezoek. De activiteiten rondom Sinterklaas worden gecoördineerd door een speciale 
Sintcommissie. 
 
Voorstellingen in 2024: 

Vrijdag 1maart en zaterdag 2 maart 2024: Cloos: 105 bezoekers  

Vrijdag 5 april en zaterdag 6 april 2024: Tovedem: 144 bezoekers  

Zaterdag 1 juni en zondag 2 juni 2024: Mejoto’s: 200 bezoekers  

Vrijdag 1 november en zaterdag 2 november 2024: Tovedem: 106 bezoekers  

Zaterdag 21 december en zondag 22 december 2024: Mejoto’s: 266 bezoekers 

 

Tovedem (volwassenen)  

Eenmaal per week wordt er op donderdagavond van 20:00 uur tot 

22.30 uur geoefend. Soms wordt de maandagavond gebruikt voor 

een productie als de donderdagavond niet uitkomt, altijd eerst in 

overleg met De Schalm. Per jaar zijn er 2 producties, deze worden 

tweemaal uitgevoerd, namelijk op vrijdag- en zaterdagavond.  

Tovedem neemt ook deel aan eenakterfestivals of organiseert zelf 

een eenakteravond in De Schalm. In februari 2024 heeft Tovedem 

deelgenomen aan het Eenakterfestival van toneelvereniging Karakter in Baarn. Tovedem ging 

naar huis met de prijs voor beste regie en met de 3e prijs voor beste stuk! 

 

Cloos (jongerengroepering van Tovedem)  

Cloos is een grotendeels onafhankelijke jongerengroepering 

binnen Tovedem. Leden van Cloos zijn minimaal 17 en maximaal 

21 jaar oud. Cloos oefent eenmaal per week op donderdagavond. 

Per jaar heeft Cloos 1 productie die zij 2 keer uitvoert, meestal op 

vrijdag- en zaterdagavond. Deze uitvoering vindt dan in principe 
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plaats in het 1e weekend van maart. Leden van Cloos mogen ook mee-casten voor de eenakter 

van Tovedem. 

 

Mejoto's (jeugdgroepen van Tovedem)  

De Mejoto's bestaan uit drie groepen variërend in de leeftijd van 9 tot 

17 jaar. De drie Mejoto- groepen oefenen eenmaal per week op 

vrijdagavond. Per jaar zijn er 2 producties. De voorstellingen worden 

tweemaal uitgevoerd, op zaterdagavond en zondagmiddag in het 1e 

volle weekend van juni en in december in het laatste volle weekend voor 

de kerst op zaterdagavond en zondagmiddag.  

 

Communicatie 

Tovedem communiceert via diverse kanalen over haar activiteiten zoals op haar eigen website: 

www.Tovedem.nl. Via het secretariaat van De Schalm wordt de lokale media ingelicht over de 

geplande voorstellingen. Op diverse regionale internetsites wordt ruchtbaarheid gegeven aan 

producties. Toverdem is ook actief op Facebook en Twitter. 

De 'vrienden van Tovedem' ontvangen per productie het clubblad Achter De Schermen (ADS) 

met daarin alle achtergrondinformatie over de aanstaande productie.  

 

3.2.5 Jaarverslag 2024 Kindertheater KaKa & Co 

Kindertheater KaKa & Co bestaat uit een aantal personen dat het leuk vindt een 

kindertoneelstuk te schrijven en uit te voeren. 

De oorsprong van de groep ligt in Harmelen. Daar zijn in de jaren 80 van de vorige eeuw 

stukken gespeeld voor alle leerlingen van alle basisscholen in het kader van de culturele 

vorming. 

In de jaren 90 heeft KaKa & Co haar stukken in openbare voorstellingen als groepering van 

het HI (Harmelens Initiatief) gespeeld. In 2003, nadat het HI was gesloten, is KaKa & Co in De 

Schalm terecht gekomen. 

 

KaKa & Co is geen vereniging of stichting met bestuur, statuten en 

vergaderingen, maar een steeds in aantal wisselende groep, meestal alleen 

vrouwen, die plezier heeft in het ontwikkelen en spelen van toneelstukken voor 

kinderen. 

De groep ontwikkelt niet alleen de stukken, maar is actief als schrijver, speler, 

regisseur, kostuumbedenker/-maker en décor-ontwerper/-bouwer.  

Met andere woorden, alles wat bij een stuk komt kijken is in eigen hand.  

Als enige uitzondering, de verzorging van het geluid en licht. Dat ligt in de deskundige handen 

van de medewerkers van Auvitech, de audiovisuele club van De Schalm. 

 

 

Activiteiten 2024 

Tijdens het seizoen 2023/2024 bestond de groep uit 6 vrouwen.  Het heeft een jaar gekost om 

van niets tot een voorstelling te komen. De voorbereidingen tot het stuk “Heksenstreken” 

vonden dus voornamelijk in 2023 plaats. 2024 Begon voor KaKa & Co bijna meteen met de 

voorstellingen van het stuk. 

Op 21 januari is het décor opgebouwd en op 25 januari heeft de generale repetitie 

plaatsgevonden. 

Op zaterdag 27 en zondag 28 januari heeft KaKa & Co het stuk “Heksenstreken” gespeeld. 

Op zaterdag waren er 78 bezoekers en op zondag 148 bezoekers. 



18 
 

 Omdat in 2024 drie speelsters KaKa & Co verlieten, moesten er     

nieuwe spelers gezocht worden. 

 In maart zijn de overgebleven groepsleden gestart met het schrijven 

van een nieuw stuk.  

 Nieuwe leden konden een indruk krijgen van het komende stuk,  

maar ook aan het voltooien daarvan meewerken. Een nieuw stuk 

ontstaat uit improvisatie. Allereerst worden er ideeën verzameld om 

van daaruit tot improvisatie-opdrachten te komen. Zoveel mogelijk 

improvisaties worden vastgelegd. Uiteindelijk ontstaat er een verhaallijn waarin de leukste 

improvisaties een plaats krijgen. Bij KaKa & Co is een stuk nooit definitief. Er is altijd ruimte 

voor verandering: schrappen en bijschrijven. Teksten zijn nooit tot de laatste letter vastgelegd. 

De speelsters improviseren tijdens de voorstelling binnen de grote lijnen die wel vastliggen. 

 

Sinds september 2024 bestaat de groep weer uit zes vrouwen. 

 

Op dinsdagavonden maakt de groep voor repetities gebruik van een ruimte in De Schalm, zo 

mogelijk het podium. 

 

De vrouwen van KaKa & Co zijn ook inzetbaar bij activiteiten van De Schalm. 

- Een speelster heeft zitting in werkgroep Huisstijl en aantrekkelijker 

  maken van het gebouw 

- Een speelster is verbonden aan Gezellig Samen Eten. 

- Een speelster draait de maandelijkse bingo. 

- Een speelster zorgt voor o.a. de kerstversiering in De Schalm. 

- Twee speelsters helpen bij het kerstdiner. 

 

Communicatie 

De communicatie binnen De Schalm met beheerders en locatiemanager is duidelijk en verloopt 

altijd in een goede sfeer. KaKa & Co krijgt alle medewerking en steun om de productie op de 

planken te brengen.  

Ook de barmedewerkers helpen de groep daar waar mogelijk is. 

Met Auvitech is een goede band. Er vindt een aantal gesprekken plaats over wensen en 

mogelijkheden. 

De medewerkers van Auvitech zijn zeer behulpzaam en meedenkend en bovendien heel 

professioneel. 

 

De communicatie met de buitenwereld’’ met betrekking tot de voorstellingen verloopt door 

middel van posters, flyers, een stukje op de website van De Schalm, een stukje in de 

plaatselijke/regionale krant en een aankondiging op radio Utrecht. 

 

Verwachtingen 

KaKa & Co hoopt in dezelfde harmonieuze sfeer met locatiemanager, beheerders, 

medewerkers en vrijwilligers om te blijven gaan. 

Voor de plaatsing van de foto’s is door de spelers van KaKa & Co toestemming verleend. 

Contactpersoon: Carla van Beaumont   cvanbeaumont@gmail.com 
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